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Revisionsreglemente for Officersforbundet

1. Inledning
Forbundets verksamhet ska revideras drsvis och enligt stadgarna ska
revisionsberédttelse avges arligen senast lapriltill forbundsstyrelsen.
Revisorerna ska utifrdn en sjilvstdndig granskning analysera om
Forbundsstyrelses och Kansliets interna styrning och kontroll dr sa
utformad att de med rim lig sikerhet fullgdr sina uppgifter,uppnar
malsdttningar,hushallarmed Forbundets medel, foljer lagar och avtal
samt att redovisningen ger en ridttvisande bild avverksamhetens
resultat,kostnader,intikter och forbundets ekonom iska stédllning.

2. Dettareglementes syfte
Revisionsverksam heten i Officersforbundet ska vara under stindig
utveckling.Reglementet ska tjina som kvalitetsdokument rérande
revisorernas arbete. Reglementet ska uppdateras vid forbundsm 6te i
syfte att efterhand dokumentera metoder och system atik.
Reglementet dr dven utbildningsdokument for nyvalda revisorer och
suppleanter samt inform ation om revisorernas verksam het till
Forbundsstyrelse, Forbundskansli, Forbundsm 6te och medlemmar i
Officersforbundet.

3. Dettareglementes giltighet och status
Dokumentet beslutades vid Forbundsm 6tet 2008. Reglementet
uppdaterades vid Forbundsm 6tet 2014,2017 samt 2020. Det ar
ofordndrat fran 2020 till 2023.

De fortroendevalda revisorernas mandat

De fortroendevalda revisorerna utses av Forbundsm otet.
Forbundsmo6tet och dess granskningsutskott 4r revisorernas
ndrmaste huvudman. Ytterst utgarrevisorernas mandat ddrmed fran
Officersforbundets medlem mar.

De fortroendevalda revisorerna dger riatt att granska alla handlingar
och allredovisning som ror forbundets verksam het och forvaltning.
Med detta mandat foljer &ven kravet att hantera forekommande
information med den sekretess som respektive uppgifter kraver.

Revisorerna harritt att vid behovldmna rapport till
Forbundsstyrelsen och foresld omedelbara atgérder.
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De fortroendevalda revisorernas roll

De fortroendevaldas roll dr,iforsta hand att granska,analysera,men
dven att limna forslag till fordndringar av forvaltning och verksamhet
inom Officersforbundet. Revisorerna haringen beslutsratt. All ratt att
fatta beslut vilar hos forbundets styrelse. De fortroendevalda
revisorerna kan dven i forekommande fall verka som rddgivare da
styrelse eller kansliavropar hjdlp ifragor som ror styrande dokument,
redovisning eller dvrig forvaltning inom Officersforbundet.

De fortroendevalda revisorerna ska inte behandla de fackliga fragor
som styrelsen har att besluta om.Revisorernas arbete begrénsas
ddrmed till Officersféorbundets interna angeligenheter samt
overgripande kopplingen mellan det fackliga program met, arliga
verksam hetsplaner och arliga verksam hetsrapporter.

De fortroendevalda revisorerna ska enligt stadgarna utse en tredje
revisor som ska vara auktoriserad revisor.

Den auktoriserade revisorns roll

Den auktoriserade revisorn ska bitrida de fortroendevalda
revisorerna med revision av forbundet. Revisionen sker enligt god
revisionssed (ISA)och idialog med de fortroendevalda revisorerna.

Riskanalyser som hjilpmedel

Som forberedelse och hjdlpmedel vid revision av Officersforbundet
ska riskanalys uppréttas. Detta drrevisorernas egen dokumentation
och drinte offentlig.

Exempelpa olika typer av revision

Revision av Officersforbundet kan genom foras som ett antal olika
typer av revision. Dessa fyller olika syften men har som &vergripande
syfte att gemensamt ge en sd sammanfattande bild som m §jligt av
forbundets verksamhet.Idetta sammanhang kompletterar de olika
revisionsaktiviteterna varandra. De forekommande typerna av
revision forklaras nedan.

Forvaltningsrevision

Forvaltningsrevisionens syfte dr att sdkerstdlla att hanteringen av
forbundets medeldr sdker och att medlem marnas inbetalda avgifter
nyttjas pé ett bra och rim ligt sédtt. De styrande dokumenten, s som
ArbOF, Kansliinstruktion och dvriga policydokument ska vara
dndamalsenliga, korrekta och tydliga samt efterlevas. Revisorerna har
dven att kontrollera att fordndringaridokumenten foljer kravet att
tillgodo se bade lagar, forordningar och i forekommande fallgod sed
och etik. Forvaltningsrevisionen syftar dven tillatt belysa m §jligheter
tillen mer kostnadseffektivhantering av forbundets resurser och
fungera som ett beslutsunderlag for styrelsen.
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Funktionsrevision

Funktionsrevision syftar tillatt genom lysa s manga aspekter som

m djligt runt en sdrskild funktion inom Officersforbundets verksamhet.
Vid sddan revision ska bdde ekonom iska, forvaltningsm dssiga och
verksam hetsm dssiga faktorer belysas. Om revisionen ger anledning till
forslag pé forbéttringar sa dialogiseras detta med bédde de ansvariga for
funktionen samt rapporteras till forbundets styrelse.

Verksam hetsrevision

Verksam hetsrevision genom fors i syfte att folja upp att styrelsen
verkstédllt beslut frdn forbundsm dtet fraim st avseende att det fackliga
programmet omsétts idrliga verksamhetsplaner och hur dessa dérefter
foljs upp.

Ad hoc revision

Ide fallakut risk uppkommer,som resultat avnormalrevision eller pa
grund avinformation som komm it revisorerna tilldel, kan revision
utforas adhoc.Idessa falldr kravet pa snabbhet 6verordnad andra krav.
Syftet 4r att snabbt skapa fakta for att hantera risken sd att denna
minimeras eller slicks ut helt.

8. Revisionsverksamhet under ett verksamhetsir

Revisorerna sammantrdder tva tilltre ganger perar. Vid ett avdessa
moten foretas revisionsm 6te med de auktoriserade revisorerna for att
revidera det gdngna verksamhetsadret. Vid detta m 6te beslutas och
undertecknas handlingar om arets revision for inforande 1
Officersforbundets drsrapport. Detta m 6te foretas normalt under mars
méanad. Vid revisorernas dvriga m dten genom fors, forutom
kompletterande forvaltningsrevision, dven funktionsrevision och
verksam hetsrevision. Dessa revisioner genom fors, efter sam verkan med
Officersforbundets kanslioch Forbundsordforande under perioden
septembertilldecember.
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