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Samtliga utbildnings- och informationsinsatser utgar fran det regelverk som finns
beskrivet i handbok for Rotarys ungdomsutbyte, "Abuse and Harassment training
manual and leaders guide”, svensk diskrimineringslagstiftning och FNs
Barnkonvention som fran 1 januari 2020 ar lag i Sverige.

Utbildningsplan for utresande ungdomar

Innehall

Mars
e Praktisk information infor utbytesaret och Rotarys regelverk
e Utbildning om Rotarys regler avseende dvergrepp, trakasserier och mobbing samt
gallande regler for screening av alla personer éver 18 ar som ar volontarer i Rotarys
ungdomsutbyte
e Utbildning om innehallet i diskrimineringslag och FNs barnkonvention

e Utbildning om konsekvenser avseende dvergrepp, trakasserier och mobbing inklusive

Case studies

e Praktisk information infor utbytesaret och Rotarys regelverk

e Fortsatt utbildning om trakasserier, évergrepp och mobbing

e Vad behover jag tdnka pa som utbytesstudent

e Vad kommer att kravas av mig som utbytesstudent

e Viktigt att tdnka pa under aret som utbytesstudent

e Vad gor jag om jag utsatts for dvergrepp, trakasserier och/eller mobbing?
e Kulturskillnader och kulturchock-en utbytesstudent verklighet och vardag

e Weekend med bade utlandska studenter och utresande studenter
e Diskussioner och erfarenhetsutbyte

e (Case studies avseende dvergrepp, trakasserier och mobbing

e Kulturskillnader och kulturchock
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Utbildningsplan for foraldrar till utresande ungdomar

Innehall

Mars
[ ]

Praktisk information infor utbytesaret och Rotarys regelverk

Utbildning om Rotarys regler avseende dvergrepp, trakasserier och mobbing samt
gallande regler for screening av alla personer éver 18 ar som ar volontarer i Rotarys
ungdomsutbyte

Utbildning om innehadllet i diskrimineringslag och FNs barnkonvention

Utbildning om konsekvenser avseende dvergrepp, trakasserier och mobbing inklusive
Case studies

Praktisk information infor utbytesaret och Rotarys regelverk

Utbildning om dvergrepp, trakasserier och mobbing, case studies

Vad gor jag om jag far reda pa/misstanker att mitt barn utsatts for évergrepp,
trakasserier och/eller mobbing?

Den administrativa och den emotionella kontaktpersonens olika uppdrag
Vart vander jag mig som féralder om jag ar orolig for mitt barn.

Kulturkrock och kulturskillnader - en utbytesstudent verklighet och vardag
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Utbildningsplan for kontaktpersoner till utresande ungdomar

Innehall
Mars
e Praktisk information infor utbytesaret och Rotarys regelverk
e Utbildning om Rotarys regler avseende dvergrepp, trakasserier och mobbing samt
gallande regler for screening av alla personer éver 18 ar som ar volontarer i Rotarys
ungdomsutbyte
e Utbildning om innehallet diskrimineringslag och FNs barnkonvention
¢ Utbildning om konsekvenser avseende dvergrepp, trakasserier och mobbing
e Klubbens ansvar i samband med ungdomsutbyte for bade outbounds och inbounds

e Praktisk information infor utbytesaret och Rotarys regelverk

¢ Rollférdelning mellan den administrativa och den emotionella kontaktpersonen

e Klubbens ansvar i samband med ungdomsutbyte fér bade outbounds och inbounds
fortsattning fran mars manads utbildning

e Utbildning om 6vergrepp, trakasserier och mobbing, case studies

e Vad gor jag om jag far kannedom om ungdomen utsatts for/upplever sig vara utsatt
for dvergrepp, trakasserier och/eller mobbing?

Augusti
e Erfarenhetsutbyte
e Hur kan vi hjalpa och stddja varandra i uppdraget som kontaktperson?
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Utbildningsplan for vardfamiljer

I det fall ny vardfamilj tillkommer efter maj manad sker utbildningsinsatsen i direkt
anslutning till att vardfamiljen utses av klubben

Innehall

¢ Maj (November om student anlander i januari)

e Praktisk information infor utbytesaret och Rotarys regelverk

e Utbildning om Rotarys regler avseende dvergrepp, trakasserier och mobbing samt
gallande regler for screening av alla personer éver 18 ar som ar volontarer i Rotarys
ungdomsutbyte

e Utbildning om innehallet diskrimineringslag och barnkonvention

¢ Utbildning om konsekvenser avseende dvergrepp, trakasserier och mobbing

¢ Rollférdelning mellan den administrativa och den emotionella kontaktpersonen

e Utbildning om 6vergrepp, trakasserier och mobbing, case studies

e Vad gor jag om jag far kannedom om ungdomen utsatts for/upplever sig vara utsatt
for dvergrepp, trakasserier och/eller mobbing

e Praktisk information som vi som vardfamilj behdver veta

e Vardfamiljens skyldigheter och ansvar

e Detta kan handa i var roll som vardfamilj - praktiska exempel (tidigare vardfamil;
berattar om sina erfarenheter och hur de 16st situationen)

e Case studies - att hantera svarigheter och kriser som kan uppsta

e Vem vi som vardfamilj kontaktar om vi har fragor eller behéver ha stéd i nagon fraga
som ror rollen som vardfamilj

Augusti (mars om studenten anlander i januari)
Uppfoljning
e Erfarenhetsutbyte
e Hur kan vi hjalpa och stddja varandra i uppdraget som vardfamilj.



