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Utredningens slutsatser

Pensionens storlek — racker den ..........cccceeevveeiiiiiieiiiineeeninieennnnne
Pensionsalder - kan yrkesofficerare jobba lika linge som andra ....

FM personalforsorjning — paverkas negativt..........cceeeeceeeeeerueeeennne

Fodd - 87 eller tidigare, din pension om inget gors...........
Fodd - 88 eller senare, din pension om inget gors...........

Atgarder

Begrepp




DIN PENSION - FLERA OLIKA DELAR

EGET FRIVILLIGT PENSIONSSPARANDE

TJANSTEPENSION

INKOMSTPENSION =++-+--evevvvvveeensd PREMIEPENSION

VID FORBUNDSMOTET 2020 beslutades att ”pensionsfrigan med
de utmaningar och majligheter vi star infér pa kort och lang sikt ska
grundligt utredas”.

Forbundsstyrelsen gav kansliet i uppdrag att genomféra utredningen.
Kansliet har haft stéd frdn OFR:s kansli.
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UTREDNINGENS
SLUTSATSER

Pensionens storlek - rdcker den?
Totala nivdn pa pensionen (allmin- och
tjinstepension) ska uppga till minst 70% av
slutléonen, med méjlighet till flexibel varia-
tion utifran egna val avseende exempelvis
utbetalningstid mm.

Den allmidnna pensionen &ir helt
avgorande for den totala pensionens niva.
Historiskt sett har de flesta tjanstepension-
savtal haft som grund att den allmidnna
pensionen dr 60-70 % av slutlénen livslangt
fran 65 ars alder. Den allmdnna pensionen
efter de fordndring som skett succesivt kom-
mer inte bli 60% av slutlonen, utan for stora
grupper snarare enbart 40-50 %. Skilet till
detta dr framfor allt regler som inforts f6r att
mota den 6kade medellivslingden samt att
pensionsavgiften dr for 1ag.

Tjanstepensionen ska komplettera den all-
méanna pensionen och tillsammans med all-
madn pension ge individen en total pension
om 70-80 % av slutlén. Tjinstepensionen
maste dirmed ge minst 10 % livslangt fran
pensionsdagen. Nuvarande statliga tjanste-
pensionsavtal PA 16 ger i huvudsak en tjdn-
stepension pa cirka 10 % livslangt, i vart fall
for den som utan lingre avbrott eller tjanst-
ledigheter varit aktivt yrkesverksam under
huvuddelen av sitt yrkesliv.

Den allmédnna pensionen forvintas dock
succesivt bli lidgre och medlemmarna

»ARBETSMILJON HAR INTE
FORBATTRATS VID OPERATIONER |
DE OLIKA BEREDSKAPSNIVAERNA
ELLER VID OVNINGAR .«

drabbas dirmed av totalt sett sjunkande
pensionsnivaer (se tabell).

PA 16 dr genom sin avdelning 1 generellt
sett ett modernt pensionsavtal som framjar
langre arbetsliv och omhindertar effekterna
av den 6kade medellivslingden.

PA 16 avdelning 2 behover en handpalédgg-
ning i nagra delar. Fodda -84, -85, -86 och -87
kommer fa problem med sin férsorjning nir
de blir 65 ar. Utifran nuvarande prognoser
kommer de inte kunna ta ut sin allmdnna
pension forrdn de fyller 66 ar och har
didrmed ett ar (65-66 ar) som de kommer bli
utan tillricklig pension att leva pa.

Pensionsalder - kan yrkesofficerare
jobba lika ldnge som andra?
Arbetsmiljon har inte forbéttrats vid oper-
ationer i de olika beredskapsnivaerna eller
vid 6vningar. Det dr fortfarande anstrin-
gande att vara till sjoss under langa perioder,
flyga pa griansen av den fysiska formagan,
strida pa marken och fatta beslut om liv
och dod. Det giller bide under 6vning
och trdning och det kommer gilla vid krig.
Trots moderna system ar till exempel det
pagaende kriget i Ukraina oerhort kriavande.
De forutsittningarna kan inte Forsvars-
makten paverka. Kraven stills i stillet uti-
fran hur motstandaren férvintas upptrida
eller upptréder. Vid ingaende i férsvarsalli-
ansen Nato dr det dessutom Natos samlade
bedomning av kraven pd Férsvarsmaktens
operativa formaga och dirmed medlem-
marna som kommer vara styrande.

Det finns alltsa starka skl att ifragasitta
om PA 16 avdelning 1 blev ett f6r stort steg
avseende limpligaste pensionsalder for
yrkesofficerare. Trots trolig 6kad arbets-
formaga efter 55 ar for flygforare respektive
61 ar for gemene yrkesofficer 4r bedémnin-
gen att pensionsvillkoren for de fodda 1988
eller senare inte tillgodoser Férsvarsmak-
tens behov av medarbetare i “stridande
férband”. En rimlig kompromiss mellan sam-
hillets behov, individens férmaga och behov
samt FM behov behover férhandlas
fram i form av en ”YO-pension”.

Din pension racker inte! Agera nu for framtiden



FODD -87 ELLER TIDIGARE, DIN PENSION OM INGET GORS

Om du ar fodd 1987 eller tidigare och tjanstgor
pa heltid som yrkesofficer i minst 30 ar blir din
pension fran 65 ar ungefar enligt nedan tabell.
Arbetar du kortare tid blir utfallet lagre.
Fodda -84, -85, -86 och -87 kommer inte fa
ta ut nagon allman pension nar de blir 65 ar.
Pa grund av systemet med riktalder far de ti-
digast ta ut allman pension fran 66 ar. Det kan

innebdra att de kanner sig tvingade att arbeta
kvar till 66 ar och darmed inte heller kan ta ut
YO-pensionen mellan 61 och 65 ar.

Tabellen &r en prognos utifran vedertag-
na prognosmodeller. Omvarldsforandringar,
politiska beslut och Sveriges ekonomiska ut-
veckling kan forandra utfallet negativt eller
positivt.

Fodelsear Total pension vid 65 ar, Total pension vid 65 ar,
inkomst under tak (40000 kr/manad) inkomst dver tak (60000 kr/manad)

1965 (YO-pension 61-65) 63,9 %
1970 (YO-pension 61-65) 62,4 %
1975 (YO-pension 61-65) 61,4 %
1980 (YO-pension 61-65) 611%

1984, 1985, 1986 eller 1987 15-16 % (65-66 ar)

(YO-pension 61-65)

1984, 1985, 1986 eller 1987
(YO-pension 61-65)

60,7 % (fran 66 ar)

Flygforare
(YO-pension 55-65)

(enbart kdpan och IAP)

De tappar 10 ar i intjanande allman
pension och far darmed cirka
15-20 % lagre pension fran 65 ar.

60,2 %
60 %

59,6 %
59,2 %

15-16 % (65-66 ar)
(enbart kdpan och IAP)

60 % (fran 66 ar)
De tappar 10 ar i intjanande allman

pension och far darmed cirka
15-20 % lagre pension fran 65 ar.

(YO pension mellan 61-65 ars alder ger ca 70% av slutlonen)

FODD -88 ELLER SENARE, DIN PENSION OM INGET GORS

Om du ar fodd 1988 eller senare och tjanstgor
pa heltid som yrkesofficer i minst 30 ar blir
din pension fran 69 ar ungefar enligt nedan
tabell. Arbetar du kortare blir utfallet lagre.
Tabellen ar en prognos utifran vedertagna

prognosmodeller. Omvarldsférandringar,
politiska beslut och Sveriges ekonomiska ut-
veckling kan forandra utfallet negativt eller
positivt.

Fodelsear Total pension vid 69 ar, Total pension vid 69 ar,
inkomst under tak (40000 kr/manad) inkomst over tak (60000 kr/manad)

1990 (ingen YO-pension) 70,7 %

1990 (ingen YO-pension) 70,7 %

69,5 %

69,5 %



»DEN ALLMANNA PENSIONEN
FORVANTAS DOCK SUCCESIVT

BLI LAGRE OCH MEDLEMMARNA
DRABBAS DARMED AV TOTALT SETT
SJUNKANDE PENSIONSNIVAER <«

FM personalforsorjning

- paverkas negativt

Foriandringarna i allmén pension i kombina-
tion med avdelning 1 respektive avdelning 2
i PA 16 kommer paverka Forsvarsmaktens
personalforsorjning negativt. Fran 2049
kommer det inte vara mojligt for yrkesof-
ficerare att ta ut allmén pension innan de
fyllt 66 ar och diarmed inte heller ekonom-
iskt mojligt att pensionera sig for att lamna
sin plats till forman for aspiranter ur senare
arskullar.

Atgirder

Nu bor Officersforbundet - medlemmarna,

officersforeningarna och foérbundssty-

relsen:

« verka for att pensionsaldern i avdelning
2 bibehalls. Gora de nédvindiga juster-
ingarna for dldersgrupperna fédda 1984—
1987.

« tillsammans paborja en process syftande
till att driva fragan att den totala pen-
sionen ska vara minst 70 %.

« verka for en ”YO-pension” for de som till-
hor avd 1. Malet f6r villkoren for denna
”YO-pension” bor vara
—forméansbestimd pension om 70 % av
slutlon fran ett visst antal ar fore riktal-
dern fram till riktalder, samt en sirskild
flygférarpension om 70 % fran ett visst
antal ar fore riktaldern fram till riktalder.

e kommunicera och utbilda med syfte
att starka medlemmarnas kunskap om
pensionsvillkoren.

Begrepp

Total pension: Summan av allmén- och
tjanstepension.

PA 16 avd 1: Kollektivavtal om tjinste-
pensionsvillkoren for fédda 1988 eller sen-
are. Finns ingen bestimd pensionsalder.
Tidigaste mojlighet att ta ut tjinstepen-
sionen ar tre ar fore vid tidpunkten gillande
riktalder f6r allmin pension. Pensionsnivan
utgdr fran vad du tjdnat in till individuella
pensionsforsdkringar under din anstillning
istaten.

PA 16 avd 2: Kollektivavtal om tjanstepen-
sionsvillkoren for fodda 1987 eller tidigare.
Pensionsalder 65 ar men mojlighet att arbeta
langre. Innehaller sdrskilda pensionsvillkor
for yrkesofficerare (”YO-pension”). YO-pen-
sionen dr bestdmd till cirka 70 % av den
l6neniva du haft de senaste 5 aren (kallas
slutloén) och erhalls mellan 61 och 65 ar (viss
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mojlighet att forskjuta). Fran 65 ar utgar
pensionsnivan fran savil det du under din
statliga anstéllning tjinat in till individuella
pensionsforsdkringar samt i forekommande
fall din slutlon (I6neniva du haft de senaste 5
aren fore pension).

Riktalder: Den sa kallade riktaldern styr
ndr man tidigast kan ta ut allmén pension.
Riktaldern ska folja medellivslingdens
utveckling. Nedan tabell dr en prognos hur
riktdldern kommer péverka tidigaste uttag
av allmén pension och tjinstepension.

Tidigaste uttag allman pension Tidigaste uttag tjanstepension

(Pensionsmyndigheten)

(PA 16)

Alder
1962
1963-1969
1970-1983
1984-1987
1988-1999

2000-2014
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Alder

61(YO-pension 61-65)
61 (YO-pension 61-65)
61(YO-pension 61-65)
61(YO-pension 61-65)
66

67
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