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Motion
Vidareutbildning for skyddsombud.

Inlamnad av
Leif Ljungqvist OF F 7

Bakgrund till motionen

Skyddsombud som ska ga upp och bli huvudskyddsombud tvekar ofta att ta
det uppdraget da de ofta har daliga kunskaper om vad den rollen innebar.
Aven nyutndmnda huvudskyddsombud har ofta dven de otillrackliga
kunskaper hur de ska agera i olika fragor och vid vilka forum de ska vara
deltagare.

Det saknas ofta kunskap om hur man skriver en 6.6a anmalan (begaran om
arbetsmiljoatgard) och anmalan 6.7 (skyddsombudsstopp)och hur dessa ska
hanteras. Som huvudskyddsombud ska man dessutom vara beredd pa att ha
kontakter med arbetsmiljoverket och svara pa fragestallningar om
anmalningar och aven delta vid undersdkningar vid exempelvis olycksfall som
har inneburit en skada pa medarbetare.

Vidare behoéver blivande huvudskyddsombud bli utbildade i vilka rattigheter
och skyldigheter de har.

Darfor bor en utbildning for blivande huvudskyddsombud inrattas.

Forslag till beslut
Foérbundsmotet beslutar:

Att forbundet anordnar en vidareutbildning for skyddsombud som ska bli eller
ar huvudskyddsombud.

Att denna utbildning ska ske en gang per dr.

Foreningsstyrelsens yttrande

OF F 7 styrelse bifaller motionen samt att kortare utbildningsinsats bor ske i
samband med avtals- och utbildningskonferenser, for att hoja
utbildningsnivan ytterligare.

Forbundsstyrelsens yttrande

Officersférbundet har under hdsten blivit inbjuden att inga i en arbetsgrupp
for att tillsammans med arbetsgivaren ta fram en partsgemensam utbildning
for huvudskyddsombud (HSO) i Forsvarsmakten.

,&rligen genomférs FM HSO-konferens. Under konferensen bedrivs viss
utbildning och erfarenhetsutbyte. Innehallet pd motet gar att paverka om
skyddsombuden anmaler detta till FM HSO. Utover detta genomfor
Officersférbundet arligen en avtals- och utbildningskonferens dar HSO sarskilt
bjuds in.

Angdende frekvensen i motionarens 6nskan sd beddmer férbundsstyrelsen att
omsattningen av HSO inte ar lika hog som omsattningen/tillsattningen av
ovriga skyddsombud. Mangden HSO i FM som beddms vara ca 40 till antalet
samt det faktum att de tillsatts av samtliga fyra ATO och att ungefar halften av
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dessa tillnor Officersforbundet gor att elevunderlaget for att bedriva en egen
utbildning kan bli tunt efter ett forsta genomférande.

En utbildning eller kunskapsoverspridning av férbundets egna HSO bor vara
behovsstyrt och skulle kunna omhandertas i anslutning till tidigare namnda
avtals- och utbildningskonferens.

Forbundsstyrelsen anser att det somm motionaren efterfrdgar ar
omhandertaget i padgaende arbete med Forsvarsmakten i framtagandet av en
partsgemensam utbildning riktad till HSO sam att det redan finns etablerade
forum som mojliggér utbildning/kunskapsdverspridning for HSO verksamma i
FM och HSO som tillhor Officersforbundet.

Forbundsstyrelsens beslutsforslag
Forbundsmotet beslutar:

att motionen anses besvarad.

QNN

\ll
OFFICERSFORBUNDET



