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Proposition nr 4 angående tidplan och 
arbetsordning 
 
 
 
Tidplan i stort (preliminära tider) 
 
Tisdagen den 14 november 
Från 10.30  Samling och avprickning 
11.30 Lunch 
12.30 Förbundsmötet öppnas 

Anförande 
Förhandlingarna börjar  

15.00  Anvisningar för utskottsarbete och Påverkanstorg (mötet 
ajournerat) 

16.00 Utskotten sammanträder och Påverkanstorg startar (mötet 
ajournerat) 

18.00 – 1900 Middagsbuffé 
20.00 Utskottsarbete och Påverkanstorg avslutas 
 
Onsdag 15 november  
08.30  Samling 
09.00 Särskild talare (mötet ajournerat) 
10.15 Förhandlingarna återupptas 
12.00 Lunch 
13.00 Temapunkt (mötet ajournerat) 
14.25 Förhandlingarna återupptas 

Kallande av hedersmedlem 
 Utdelning av stipendier och medaljer (mötet ajournerat) 
15.00 Förhandlingarna återupptas 

Val av förbundsordförande  
17.30 Ajournering av mötet 
19.00 Samling för förbundsmötesmiddag   
 
Torsdag 16 november  
08.30 Förhandlingarna återupptas 
12.00 Lunch 
13.00  Förhandlingarna återupptas 
15.00 Förbundsmötet avslutas 
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Arbetsordning 
1. Genomförande av mötet 
Förbundsmötet kommer genomföras med stöd av systemet Easymeet. 
 
2. Begäran om ordet 
Begäran om ordet sker genom att anmälan på respektive punkt i 
dagordningen i Easymeet. Anförande ska göras i mikrofon så att 
inspelning kan ske. 
 
3. Sakupplysningar 
Oberoende av uppgjord talarlista äger förbundsstyrelsen och 
handläggande ombudsman rätt att bryta talarlistan för att lämna 
sakupplysning. 
 
4. Yttrande- och förslagsrätt 
• Ledamot i förbundsstyrelsen och valda revisorer har yttrande- och 
förslagsrätt. 
• Ledamot i valberedningen, som inte är förbundsmötesombud, har 
endast yttrande- och förslagsrätt inom beredningens 
kompetensområde. 
• Representant för annan sammanslutning (kårsektion) har yttrande- och 
förslagsrätt.  
• Förbundets tjänstemän har yttranderätt. 
 
5. Yrkanden och reservationer 
Alla yrkanden och reservationer ska vara skriftliga och skrivas in på 
angiven punkt i dagordningen som finns i Easymeet. 
 
6. Röstning 
Varje ombud har en röst vardera. Förutom vid personval sker röstning 
öppet om inte sluten omröstning begärs. Vid lika röstetal fäller lotten 
utslag.  
 
Vid förändring i stadgar krävs det 2/3 majoritet för godkännande i övrigt 
gäller enkel majoritet. 
 
7. Nytt ärende 
Ärende som inte tagits upp på förbundsmötets föredragningslista eller 
stadgeenligt beretts får upptas till behandling först om förbundsmötet 
med minst 2/3 majoritet av fastställd röstlängd, så beslutar. 
 
8. Justering av röstlängd 
Förbundsmötesombud som av något skäl måste lämna förbundsmötet, 
ska anmäla detta till presidiet genom att begära permittering i 
Easymeet. Förbundsmötet justerar därefter röstlängden.  
 
Röstlängden stäms av inför varje beslut i form av hur många som har 
rösträtt och som är inloggade i mötet via Easymeet. 
 
9. Information från valberedningen 
Valberedningen kan under förbundsmötet komma att informera om 
eventuella nomineringar.  
(Utöver vad som framgår av p 10 på dagordningen) 
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Förbundsstyrelsens beslutsförslag 
 
Förbundsmötet beslutar 
 
att fastställa tidplan och arbetsordning 
 
 
 
 


