
Certifierad 

Arbetsrättsspecialist

MODUL 1 

U
tb

ild
n

in
g

sp
la

n

Inledande om lagar

Tvingande och dispositiva lagar

Kollektivavtalet

Rättsverkningar av kollektivavtalet

Kollektivavtalets giltighetstid

Formella krav på kollektivavtalet

Tolkningsföreträde

Fredsdokument

Varsel vid konflikter

Stridsåtgärder

Medbestämmandelagen (MBL)

Föreningsrätt

Kränkning av föreningsrätten

Förhandlingsrätt

Förhandlingsskyldighet

Förhandlingsvägran

Informationsskyldighet

Arbetstid

Minderåriga

Skyddsombud

Rätt att stoppa farligt arbete

Skyddskommitté

GDPR

Förbud

Diskrimineringslagen

Undantag ifrån Diskrimineringslagen

Aktiva åtgärder mot diskriminering

ÖVNINGSUPPGIFT

INLÄMNINGSUPPGIFT

Anställningsavtal

Lojalitetskrav

Arbetstagarens huvudförpliktelser

Omplacering

Lagen om anställningsskydd (LAS)

Tillsvidareanställning

Tidsbegränsad anställning

Konverteringsregler

Företrädesrätt

Semester

Semesterlön

Semestergrundande frånvaro

Föräldraledighet

Studieledighet

Ledighet för facklig förtroendeman

Erforderlighetskriteriet

Skälighetskriteriet

Tolkningsföreträde

Övrig ledighet

Uppsägning/Avskedande

Rehabiliteringsansvar

Sakliga skäl

Misskötselkriteriet

Medvetenhetskriteriet

Arbetsbrist och turordning

Uppsägningstid

Uppsägningslön
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MODUL 2 MODUL 3

Arbetsmiljölagen

Systematiskt arbetsmiljöarbete (SAM)

Systematiskt brandskyddsarbete (BAM)

Företagshälsovård/Friskvård

Sjukfrånvaro

Rehabilitering

Arbetsbelastning

Arbetsinnehåll

Starkt psykiskt påfrestande arbete

Arbetslokaler och personalrum

Tillgänglighet

Varselmärkning

Ventilation

Belysning

Buller

Vibrationer

Belastningsergonomi

Riskbedömning

Kemiska hälsorisker

Kontroller

Utvärdering/Uppföljning

Smittrisker

Elektrisk och magnetisk strålning

Gränsvärden

Arbetsskada och tillbud

Anmälan och utredning

ÖVNINGSUPPGIFT

INLÄMNINGSUPPGIFT



Målet med utbildningen
Målet med utbildningen är att studenten efter fullgjord utbildning tillägnat sig de kunskaper som 
krävs för ett kvalificerat och självständigt arbete inom området.

Behörighetskrav
Inga särskilda behörighetskrav.

Bedömningskriterier
Efter genomförd utbildning, med godkänt resultat på samtliga inlämningsuppgifter och prov 
erhåller studenten ett certifikat. Huvudläraren för utbildningen är den som examinerar studenten.

Examensbenämning
Certifierad Arbetsrättsspecialist.

Utbildningens omfattning
Studierna bedrivs i valfri studietakt och omfattar ca 6 veckors heltidsstudier. 
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