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KAP 1 ALLMANNA BESTAMMELSER

§1 ANDAMAL

Foreningen har som &dndamdl att bedriva idrottslig verksamhet i enlighet
med ”Svenska Danssportférbundets verksamhetsidé, vision och vérdegrund”,
se bilaga, med sarskild inriktning:

EDA ar en ideell férening vars dndamdl ar att bedriva artistisk
verksamhet for barn och unga.

Féreningen verkar foér barn och ungas valmdende saval fysisk som
emotionell, dar den personliga utvecklingen ar i fokus.

Foreningens verksamhetsuppbyggnad erbjuder -individen coachning i sin
artistiska/konstnarliga resa, samt forbereder +individen fo6r vidare
utveckling 1inom sitt artisteri.

Féreningen framjar kulturlivet i Eskilstuna.

Foreningen ar partipolitiskt och religidost obunden samt arbetar under
demokratiska former.

Foreningen ska bedriva féljande +didrotter:
Foreningens inriktning ar artistisk show och dans, dar -individen far en
stark teknisk grund oavsett konstnarlig inriktning.

Foreningen ska motverka all form av diskriminering, verka for en
dopingfri didrott samt arbeta for en jamstdlld verksamhet.

§2 FORENINGENS NAMN m.m
Féreningens namn &r Foéreningen Eskilstuna Dansakademi (EDA).
Foreningens sate ar Eskilstuna.

§3 SAMMANSATTNING, TILLHORIGHET m.m

Foreningen bestar av de fysiska personer som har upptagits i féreningen
som medlemmar.

Féreningen ar medlem i Svenska Danssportférbundet (DSF) och &r darigenom
aven ansluten till Sveriges Riksidrottsforbund (RF).

Genom medlemskap i DSF blir foreningen dven medlem i distriktet RF-SISU
Sérmland samt i DSF-distriktet Ostra Danssportférbund

Féreningen ar skyldig att folja némnda organisationers stadgar,
tavlingsregler och beslut fattade av dessa idrottsorgan.

Pa begdran av RF, DSF eller vederbérande RF-SISU-distrikt eller
danssportdistrikt ar foreningen skyldig att stalla foreningens
handlingar till forfogande samt lamna av dessa organ begarda uppgifter.

§4 BESLUTANDE ORGAN

Foreningens beslutande organ ar arsmotet, extra arsméte och styrelsen.

§5 VERKSAMHETS OCH RAKENSKAPSAR

Foreningens verksamhetsar och rakenskapsar ar 1 juni - 31 maj.



§6 FIRMATECKNING

Styrelsen utser inom sig de personer som har ratt att teckna fdéreningen.
Foreningen ska tecknas av tva (2) personer var for sig, varav den ena ar
kassoren.

§7 STADGEANDRING

Andring av fdéreningens stadgar kan endast ske pd féreningens arsmote.
Forslag till andring ska ske genom motion eller genom styrelsens
forslagsratt till arsmotet.

Stadgedndring ar ej giltig med mindre &n att tva tredjedelar av de
narvarande aktiva medlemmarna &r eniga. F6r att &ndra § 12 fodras tva
tredjedelar majoritet vid tvd pa varandra féljanden arsmoten.

§8 TVIST/SKILJEKLAUSUL

Talan i tvist dar parterna ar enskild medlem, funktionar, fdérening,
IdrottsAB, specialidrottsdistriktsforbund, RF-SISU distrikt,
specialforbund eller RF far inte véckas vid allman domstol. Sadan tvist
ska, utom i fall da annan sarskild ordning ar foéreskriven i RF:s stadgar
eller vederbdrande specialfdérbunds stadgar, avgoras enligt faststallt
reglemente for Idrottens skiljendmnd.

§9 UPPLOSNING AV FORENINGEN

For foreningens upplésning krdvs att beslut om detta fattas vid tva pa
varandra féljande arsméten och att vid bada arsmotena tva tredjedelar av
dom narvarande medlemmarna ar eniga darom.

I beslut om upplosning av foreningen ska anges dels att fdéreningens
tillgangar ska anvdndas till ett bestémt idrottsframjande andamdl, dels
var den upplosta foreningens handlingar m.m. ska arkiveras t.ex. i
folkrorelsearkiv eller motsvarande.

Beslutet, tillsammans med kopior av styrelsens och arsmoétets protokoll i
arendet, samt revisionsberattelse jamte balans- och resultatrékningar,
ska omedelbart skickas till DSF.

KAP 2 FORENINGENS MEDLEMMAR

§1 MEDLEMSKAP

Alla personer som vill stédja foreningens andamdl har ratt att beviljas
medlemskap. Ansdkan om medlemskap far avslas endast om det kan antas att
sOkanden kommer att motarbeta féreningens andamdl, dansens vardegrund
eller pad annat satt skada féreningens -intressen.

Medlemskap beviljas av styrelsen eller av den som styrelsen delegerat
beslutanderatten till. Medlemskapet galler tills vidare.



§2 MEDLEMS SKYLDIGHET OCH RATTIGHETER
Medlem ska

- ska folja foreningens stadgar och beslut som fattats av
foreningsorgan samt folja i 1 kap 3 § namnda organisationers
stadgar, tavlingsregler och beslut,

- ska betala de avgifter som beslutats av fdéreningen,

- godkédnner genom sitt medlemskap att féreningen far behandla
personuppgifter i syfte att bedriva adndamdlsenlig verksamhet i
enlighet med vid var tid gallande féreningsstadgar och i enlighet
med eventuella Ovriga villkor for behandling av personuppgifter
som beslutats av féreningen,

- har narvaroratt, rostratt och férslagsratt pa ars- och
medlemsmoten.

- har ratt till information om fdéreningens angelagenheter i den
utstrackning som foljer av 6 kap 2 §,

- har 1dinte ratt att ta del av féreningens behdllning eller egendom
vid upplésning av foreningen.

§4 UTTRADE

Medlem, som Onskar uttrdda ur foérening, ska skriftligen anmdla detta.
Har medlem vid sadant uttrade 1inte betalat foreskrivna avgifter till
foreningen, bestammer foéreningsstyrelsen om de ska betalas eller qinte.

Medlemskap upphor om arlig avgift ej erlagts.

Om inte annat beslutas upphdr medlemskapet enligt forsta eller andra
stycket nar medlemmen avfors fran medlemsforteckningen.

§5 UTESLUTNING m.m

Medlemskap upphor om arlig avgift ej erlagts.

Medlem far ocksad uteslutas om medlemmen motarbetat fdéreningens
verksamhet eller andamdl, brutit mot fdéreningens stadgar, dansens
virdegrund eller pd annat sadtt skadat fdéreningens intressen.

Uteslutning gdller tills vidare. Omprovning sker vid ny ansdkan, dock
tidigast 3 manader efter fran beslutsdagen.

Om tillrackliga skal for uteslutning inte foreligger far foreningen i
stdllet meddela medlemmen varning.

Beslut om uteslutning eller varning far inte fattas utan att medlemmen
inom viss av foéreningsstyrelsen angiven tid, minst 14 dagar, fatt
tillfalle att yttra sig Over de omstandigheter som foranlett att
medlemskapet ifragasétts.

I beslut om uteslutning eller varning ska skdlen redovisas samt anges
vad medlemmen ska jaktta for o6verklagande av beslutet. Beslutet ska inom
tre dagar fran dagen foér beslutet skickas till medlemmen.



§6 OVERKLAGANDE
Beslut om att vdgra medlemskap, medlemskapets upphdrande eller varning
far overklagas till DSF enligt reglerna i 15 kap. RF:s stadgar.

§7 MEDLEMSKAPETS UPPHORANDE

Beslut om upphdrande av enskilds medlemskap galler inte férran
klagotiden utgadtt, eller da beslut overklagats, drendet blivit slutligt
avgjort.

§8 VOLONTARVERKSAMHET

Foreningen har en volontarpool bestdende av aktiva medlemmar.
Av volontédrerna férvantas deltagande kring foreningens
volontarverksamhet.

KAP 3 ARSMOTE

§1 TIDPUNKT OCH KALLELSE
Arsmdotet &r fdreningens hdégsta beslutande organ.
Arsmoéte ska hdllas fére juni ménads utgdng.

Kallelse och forslag pa dagordning for arsmotet ska av styrelsen senast
tva (2) veckor fore moétet tillhandahdallas medlemmarna pa satt som
styrelsen bestamt. Vidare ska kallelse och forslag till
foredragningslista publiceras pa fdéreningens hemsida.

Har forslag vackts om stadgedndring, nedldggning eller sammanslagning av
foreningen med annan forening eller annan fraga av vasentlig betydelse
for foreningen eller dess medlemmar ska det anges i kallelsen.

Verksamhetsberattelse, arsredovisning/arsbokslut, revisorernas
berattelser, verksamhetsplan med budget samt styrelsens fdérslag och
inkomna motioner med styrelsens yttrande ska finnas tillgangliga for
medlemmarna senast en (1) vecka fdre arsmotet.

§2 FORSLAG TILL ARENDEN ATT BEHANDLA AV ARSMOTET

Saval medlem som styrelsen far avge foérslag att behandlas av arsmétet.

Forslag fran medlem (motion) ska vara styrelsen tillhanda senast fyra
veckor fore arsmotet. Styrelsen ska till arsmotet avge skriftligt
yttrande 6ver motionerna.

§3 SAMMANSATTNING OCH BESLUTFORHET

Arsmdte bestdr av nirvarande réstberdttigade medlemmar. Vid férfall far
medlemmen foéretradas av ombud som ska vara annan roéstberattigad medlem.
Ombud far enbart féretrdda en annan medlem. Ombud ska vid arsmote
uppvisa fullmakt fran den medlem hen féretrader. Medlem har alltid ratt
att senast vid arsmotets borjan aterkalla sin fullmakt.

Vardnadshavare har ratt att foéretrdda sina omyndiga barn.

Motet ar beslutsmassigt med de rostberattigade medlemmar och ombud som
ar narvarande pa motet.



§4 ROSTRATT SAMT YTTRANDE- OCH FORSLAGSRATT PA ARSMOTET

FOor att vara rostberattigad pa arsmoéte kravs:

att medlemskap for ny medlem har beviljats minst fyra (4) veckor
fore arsmotet; och

att medlemsavgifter for ny medlem har betalats senast fyra (4)
veckor fore arsmotet och for foregaende ars medlem senast tre (3)
dagar fore arsmotet.

Medlem som inte har réstratt har yttrande- och foérslagsratt pa motet.

§5 ARENDEN VID ARSMOTET

Vid arsmotet ska foljande behandlas och protokollféras:

1. Faststallande av rostlangd for motet

2. Val av ordforande och sekreterare for motet

3. vVal av tvad (2) protokolljusterare tillika réstraknare, att utéver
métesordférande justera protokollet samt agera rdstraknare vid
behov

4. Fraga om arsmotets behoériga utlysande

5. Faststadllande av dagordning

6. Styrelsens verksamhetsberadttelse med arsredovisning/arsbokslut for
det senaste verksamhets-/rdkenskapsaret.

7. Revisorernas berdttelse Over styrelsens forvaltning under det
senaste verksamhets-/ré&kenskapsaret.

8. Fraga om ansvarsfrihet for styrelsen fér den tid revisionen avser

9. Faststdllande av medlemsavgifter

10.Faststallande av verksamhetsplan samt budget f6r kommande
verksamhets-/rakenskapsar

11.Behandling av styrelsens forslag och i ratt tid inkomna motioner

12.Faststdllande av antal ledaméter i styrelsen (ordforande och
kassdr ska utses vaxelvis. Ovriga ledaméter ska utses vaxelvis.)

13.val av
a) foéreningens ordfdorande - 2ar
b) foreningens kassor - 2ar
c) féreningens o6vriga ledamdoter - 2ar
d) Revisor - 2ar. I detta val far inte styrelsens ledaméter delta
e) val av valberedning bestdende av tva (2) medlemmar, varav en ar
sammankallande

14.Eventuella 6vriga fragor som anmalts under punkt 5. Beslut i fraga
av storre ekonomisk eller annan avgdérande betydelse foér foreningen
eller medlemmarna far inte fattas om den inte varit med i1
kallelsen till motet.

§6 VALBARHET

Valbar till styrelsen och valberedningen ar roéstberattigad medlem av
foreningen. Arbetstagare inom foéreningen far dock inte vadljas till
ledamot av styrelsen, valberedningen eller till revisor i fdéreningen.



§7 EXTRA ARSMOTE

Styrelsen kan kalla medlemmarna till extra arsmote.

Styrelsen ar skyldig att kalla till extra arsmoéte nar en revisor eller
minst en tredjedel av foreningens rostberattigade medlemmar begdr det.
Sadan framstdllning ska avfattas skriftligen och innehdlla skalen for
begaran.

Nar styrelsen mottagit en begdran om extra arsméte ska den inom 14 dagar
utlysa sadant méte att hallas inom tva (2) manader fran erhallen
begidran. Kallelse med férslag till dagordning foér extra arsmote ska
senast en (1) vecka fore métet tillstédllas medlemmarna pa satt styrelsen
bestamt. Vidare ska kallelse och forslag till foéredragningslista
publiceras pa féreningens hemsida och anslds i klubblokal eller pa annan
léamplig plats.

Underlater styrelsen att utlysa eller kalla till extra arsmoéte far de
som gjort framstdllningen vidta atgdrder enligt foregdende stycke.

Vid extra arsmote far endast den eller de fragor som angetts i forslaget
till foredragningslista behandlas.

§8 BESLUT OCH OMROSTNING
Beslut fattas med bifallsrop (acklamation) eller om sa begérs efter
omréstning (votering).

Med undantag for de i kap 1 §7 forsta stycket och kap 1 §9 namnda fallen
avgors vid omrdstning alla fragor genom enkel majoritet. Enkel majoritet
kan vara antingen absolut eller relativ.

Val avgors genom relativ majoritet. Med relativ majoritet menas att den
(de) som erhallit hogsta antalet roster &r vald (valda) oberoende av hur
dessa roster forhaller sig till antalet avgivna roster.

For beslut i andra fragor &n val kravs absolut majoritet, vilket innebar
mer an halften av antalet avgivna roster.

Omréstning sker Oppet. Om rostberattigad medlem begar det ska dock val
ske slutet.

Vid omrdstning som inte avser val gdller vid lika rdstetal det forslag
som bitrads av ordfdéranden vid motet, om ordfdéranden ar rdstberattigad.
Ar mdtesordfdranden inte réstberattigad avgdér lotten. Vid val ska i
handelse av lika rostetal lotten avgodra.

§9 IKRAFTSTRADANDE
Beslut fattade av arsmote galler fran arsmoétets avslutande om inte annat
sags.



KAP 4 VALBEREDNING

§1 SAMMANSATTNING

Valberedningen ska bestd av en sammankallande och en 6vrig ledamot valda
av arsmotet. Valberedningen ska bestd av kvinnor och mén, och olika
aldersgrupper ska finnas representerade.

§2 ALIGGANDEN

Valberedningen ska bereda valen infér kommande arsméte, och ska i detta
arbete fortlépande under verksamhetsaret folja styrelsens och
revisorernas arbete.

Valberedningen ska senast tva (2) manader fore arsmotet tillfraga dem
vilkas mandattid utgdr vid motets slut, om de vill kandidera for nasta
mandattid. Darefter ska valberedningen informera medlemmarna om
eventuella avsdgelser. Valberedningen ska upplysa medlemmarna om att de
har ratt att inkomma med forslag pa kandidater.

Senast tre (3) veckor fore arsmétet ska valberedningen meddela
réostberattigade medlemmar sitt forslag, samt meddela namnen pa de
personer som i 6vrigt har foéreslagits infor valberedningen.

Innan kandidatnominering paborjas pa arsmétet ska valberedningen meddela
sitt forslag betraffande det val nomineringen avser.

De som 1ingar i valberedningen far inte obehdérigen réja vad de i denna
egenskap fatt kannedom om.

KAP 5 REVISION

§1 REVISOR OCH REVISION
Féreningens rakenskaper och férvaltning ska arligen granskas av de av
arsmotet utsedda revisor.

Revisor ska vara oberoende av dem som de har att granska.

Revisor har ratt att fortldopande ta del av féreningens rakenskaper,
arsmotes- och styrelseprotokoll och 6vriga handlingar.

Foreningens rakenskaper for det senaste verksamhets- och rdkenskapsaret
ska vara revisorn tillhanda senast tva (2) veckor foére arsmotet.

Revisorn ska granska styrelsens férvaltning och rakenskaper for det
senaste verksamhets- och rékenskapsaret samt till styrelsen Overlémna
revisionsberattelse senast en (1) vecka fdre arsmotet.

KAP 6 STYRELSEN

§1 SAMMANSATTNING

Styrelsen ska bestd av ordférande samt det antal ledaméter som arsmotet
beslutar om under punkt 12 i §5 Arenden vid arsmdtet. Styrelsen ska
bestd av kvinnor och mén.



Styrelsen ska inom sig utse vice ordfdorande och de o6vriga
befattningshavare som behdvs.

Styrelsen far utse adjungerad ledamot. Sadan ledamot har yttrande- och
forslagsratt men inte réstratt. Adjungerad ledamot far utses till
befattning inom styrelsen.

§2 STYRELSENS ALIGGANDEN

Nar arsmote inte ar samlat ar styrelsen foreningens beslutande organ och
ansvarar for foreningens angelagenheter.

Styrelsen ska - inom ramen fér RF:s, vederbdrande SF:s och forevarande
stadgar - svara for foreningens verksamhet samt tillvarata medlemmarnas
intressen.

Det aligger styrelsen sarskilt att

- se till att foéreningen féljer géllande foérfattningar och andra
bindande regler,

- verkstadlla av arsmotet fattade beslut,

- planera, leda och fordela arbetet inom féreningen och for detta
utarbeta arbetsordning samt instruktioner foér underliggande
foreningsorgan,

- ansvara for och férvalta foreningens medel,

- fortlépande informera medlemmarna om foreningens angeldgenheter i
den utstréackning detta inte kan skada foreningens intressen,

- tillstalla revisorerna rakenskaper m.m. enligt kap 5 §1 och

- forbereda arsméte.

Ordforanden ska leda styrelsens arbete och bevaka att styrelsen fullgdr
sina uppgifter enligt foreningens stadgar och 6vriga fér foreningen
bindande regler och beslut. Har ordféranden férhinder ska vice
ordfdéranden trada in i ordfdrandens stalle.

Styrelsen ska besluta om fordelning av arbetsuppgifterna i 6vrigt genom
en sarskild upprattad arbetsordning.

§3 KALLELSE, BESLUTFORHET OCH OMROSTNING

Styrelsen ska sammantr&dda pa kallelse av ordféranden. Ordféranden &r
skyldig att kalla till sammantrade da minst tvd (2) ledaméter har begart
det. Underlater ordféranden att utfarda kallelse far de som gjort
framstadllningen kalla till sammantrade.

Styrelsen ar beslutsmissig nar samtliga ledambéter kallats och da minst
halva antalet ledamdéter ar narvarande. F6r alla beslut kradvs att minst
halften av styrelsens samtliga ledamdter ar ense om beslutet. Vid lika
réstetal har ordféranden utslagsrdést. Rostning far inte ske genom ombud.

Ordféranden far besluta att &rende ska avgbras genom skriftlig
omrostning (beslut per capsulam) eller vid telefonsammantrade eller med
hjalp av annan teknisk utrustning.



Vid sammantrdde eller beslutsfattande enligt féregdende stycke ska
protokoll uppréattas. Protokoll ska undertecknas av métesordféranden och
utsedd protokollsekreterare. Avvikande mening ska antecknas i
protokollet.

§4 OVERLATELSE AV BESLUTSRATTEN

Styrelsen far 6verlata sin beslutanderdtt i enskilda arenden eller i
vissa grupper av drenden till kommitté eller annat organ eller till
enskild medlem, anstalld eller annan utsedd person.

Den som fattat beslut med stdéd av bemyndigande enligt foéregdende stycke
ska fortloépande underratta styrelsen harom.



Bilaga

Svenska Danssportforbundets verksamhetsidé, vision och vardegrund*
Faststdlld FM 2010, Rev FM 2014, Rev FM 2015, Rev FM 2016, Rev FM 2022

Dansen Vill

Vardegrund, vision och riktlinjer for svensk danssport.

Dansen Vill beskriver den idémadssiga basen for verksamheten inom Svenska
Danssportforbundet, DSF. Med ”Dansen Vill” som grund kan féreningar, distrikt och centrala
funktioner utforma sina egna mal och handlingsprogram. | slutet av dokumentet aterfinns ett
Overgripande perspektiv vad ansatsen for DSF grundas pa.

Inledning

Detta dokument ska vara en hjalp for foreningar, distrikt, centrala funktioner inom DSF och
enskilda utdvare att forsta verksamhetsidé och framtida inriktning. Det utgar ifran de ansatser
som beslutats inom Riksidrottsférbundet och vidare utvecklats samt faststallts av DSF
forbundsmote. Det finns dven ett antal relaterade dokument eller doktriner som utgor bade
referens och viktiga kompletteringar till det har dokumentet:

DSF:s stadgar

Idrotten vill, vilket ar idrottsrorelsens idéprogram
DSF:s utvecklingsmodell

Den arligen uppdaterade verksamhetsplanen

Alla har en méjlighet att vara med och paverka DSF:s inriktning, det ar en grund for den ideella
verksamheten och foreningslivet. Men for att ge en kort évergripande beskrivning av var DSF
befinner sig for ndrvarande foljer har en kort resumé och tillbakablick. Svenska
Danssportforbundet (DSF) bildades 25 februari 1968 pa Birkagarden i Stockholm och &r sedan
1977 medlem i Riksidrottsférbundet (RF). DSF &r vidare medlem i World Dance Sport Federation
(WDSF), World Rock’n’Roll Confederation (WRRC), World Swing Dance Council (WSDC), World
Artistic Dance Federation (WADF) och ar ansluten till Sveriges Olympiska Kommitté (SOK). Dessa
medlemskap har ingatts for att dansen ska utvecklas i samklang med omvarlden och ge mojlighet
till att utévas som idrott.

Vara nuvarande dansgrenar
Sedan starten har flera dansgrenar adderats till DSF. For narvarande ar det foljande danser som
DSF organiserar:

e Latinamerikanska danser (Cha-Cha-Cha, Samba, Rumba, Paso Doble, Jive)

e Standard danser (Modern vals, Quickstep, Tango, Wienervals, Slow Foxtrot)
e Tiodans (Latin och Standard ovan bildar tillsammans Tiodans)

e Boogie Woogie, Bugg, Dubbelbugg, Lindy hop och Rock’n’Roll

e Disco Dance, Acro Disco, British Freestyle, Slowdance, Performing Arts

e Hiphop, Locking, Popping, House, Hiphop Battle

e Linedance

e West Coast Swing

e Breaking
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Men utvecklingen inom dansen 6ppnar upp for ytterligare grenar som kan integreras i DSF i en
eller annan omfattning.

DSF Vision

Svenska Danssportforbundet ska arbeta efter de gemensamma normer och riktlinjer som finns
inom den svenska idrottsorganisation organiserad inom Riksidrottsforbundet. En viktig bas
utifran det kan for dansens del sammanfattas i féljande beskrivning:

Danssport dr fysisk aktivitet som vi utfér fér att kunna ha roligt, ma bra och prestera. Danssport
bestdr av tréning och lek, tdvling och uppvisning. Vi organiserar vdr idrott i sjélvstédndiga
féreningar som tillsammans utgér en fri och frivillig folkrérelse férenad i Svenska
Danssportférbundet med tillhérighet i Riksidrottsférbundet.

Nar det galler folkrérelseperspektivet och den ideella féreningsbasen aterfinns ett tillagg lite
langre fram i dokumentet.

Vi delar in var idrott efter alder och ambitionsniva.

I ungdomsidrotten och vuxenidrotten skiljer vi pa breddidrott och elitinriktad idrott.
| den elitinriktade idrotten ar prestationsférbattring och goda tavlingsresultat
vagledande.

e | breddidrotten ar hélsa, trivsel och vilbefinnande normgivande, dven om prestation och
tavlingsresultat tjanar som sporre.

Vi ar en samlad danssportsrorelse som verkar for samma vision och vardegrund, den genomsyrar
alla féreningar, distrikt, centrala funktioner, saval bredd som elit. Vi vdrnar om den svenska
idrottsrorelsens tradition dar elit- och breddverksamhet sker i ndra samverkan som ger
inspiration och utveckling. Var stravan i vardagen ar darfor att vi ska uppna ett tillstand i allt vi
gor som utgar ifran foljande intention eller vision.

e DANS - rorelse hela livet

Genom den visionen skall DSF utforma verksamhetsidé, strategier, arbetssatt, vardegrund samt
dven en stodjande organisation. Men for de som arbetar inom och med dans i Sverige ska de
dven kunna bli sporrade att utveckla lite ytterligare varje dag! Det ar i visionen vi hdmtar energi
och finner nya I6sningar.

Verksamhetsidé
Genom Svenska Danssportsforbundets verksamhetsidé har vi beskrivit var uppgift som har vuxit
fram genom var numera langa historia inom Riksidrottsférbundet.

Svenska Danssportférbundet har till uppgift att frimja dansen och danssporten i Sverige i
Overensstmmelse med idrottens mal och inriktning. Vi bedriver var dansidrott i féreningar for
att ha roligt, ma bra och utveckla mdnniskor under hela livet.

| takt med att samhallet utvecklas och nya mer samtida l6sningar och strukturer 6ppnas upp,
finns det dven utrymme for samverkan med verksamheter som inte primart drivs i

foreningsform.

Dansens dragningskraft ar betydande. Den lockar manga deltagare till sociala dansarrangemang
av vitt skilda slag, till dansklubbar och dansskolor 6ver landet. Dans engagerar alla aldrar fran
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barn till seniorer - dans ar med i hela livet och skapar meningsfull sysselsattning fér manga. Detta
stora intresse gor att dansen dven far ett stort kommersiellt varde.

DSF soker aktivt samarbeten for att fa dansen i Sverige att vdxa. Ett samarbete med andra
aktérer med gemensamma intressen ger maojlighet till bade utveckling av dansen som aktivitet
och den samarbetande parten. Den senare ges via samarbetet inblick i vara metoder for att
utveckla prestation och kvalitet. Inriktningen for DSF &r att alltid vara uppdaterad om vad som
sker i Danssverige, vart vi kan motas och samverka, men dven vad vi kan ge till 6vriga
Danssverige som inte har den danskultur som vi har.

DSF ar 6ppet for att ha ett aktivt arbete for att na ut fran Danssporten till den 6vriga dansvérlden
och det gor vi med kunskap, samverkan och férstaelse for varandras plattformar.

For de delar som avser paverkan och beslut inom DSF sa kravs medlemskap som férening.

Vardegrund

DSF vill framgangsrikt organisera all dans, ha tusentals medlemmar i starka féreningar dar alla
finner mening och gladje. Utveckling, gemenskap och gott ledarskap ar en sjalvklarhet. For att
uppna visionen och verksamhetsidén har ett antal varderingar faststallts som pa olika vis skall
styra eller vagleda beteende for de som ar engagerade inom DSF. Det &r viktigt att komma ihag
om vi skall lyckas. Foljande deviser ar vagledande for beteendet men ansvaret ligger hos var och
en;

e Engagemang - Danssporten ger gemenskap, glddje och engagemang. Vi Iér oss tidigt att
umgads och respektera varandra éver kulturella, etniska, kéns- och generationsgrénser.
Ledarna dr de positiva férebilderna. Féreningsgemenskap ska vara tillgéinglig fér alla.
Men som en del i den ideella idrottsrérelsen bygger framgdng pd engagemang fran dem
som deltar. Vi utvecklar dérfér var verksamhet for att fG engagemang i alla led — bland
dansare, fordldrar, funktiondrer, ledare och andra medlemmar.

e Oppenhet - Danssporten ska priglas av 6ppenhet och likabehandling vilken ér en grund
for all ideell och demokratisk féreningsverksamhet,

e Ansvarstagande - med de olika roller och fértroenden som vi tar pd oss inom férbundet i
accepterade roller foljer dven ett ansvar att driva uppdrag och tilldelade uppgifter i mdl.

e Tillit och respekt - for att vi skall kunna utveckla dansen i Sverige i enlighet
med DSFs vision och organisation mdste det finnas tillit till de som dr utvalda att leda
olika delar av verksamheten. Vidare mdste det inom ramen for den demokratiska
processen visas respekt for fattade beslut och riktlinjer. Det dr utifran detta engagemang
hdmtas.

*  Idrottsrorelsens verksamhetsidé, vision och virdegrund &r antagen i reviderad version av 2009 &rs RF-stdmma, och
ar en del av idéprogrammet Idrotten vill. DSF har tagit den som grund f6r Dansen Vill som bl.a. innehéller texten i
denna bilaga.

(1 kap 1 §* RF:s stadgar
Idrottsrorelsens verksamhetsidé, vision och virdegrund

Idrott ska bedrivas i enlighet med den av RF-stimman beslutade verksamhetsidén, visionen och
vardegrunden.

Hela Idrotten vill finns tillgdnglig pa www.rf.se.)
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