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*Säännöt kertovat:

*Yhdistyksen tarkoituksena on edistää jäsentensä 

työsuhteeseen kuuluvia ynnä muita ammatillisia 

sekä yhteiskunnallisia, oikeudellisia ja 

sivistyksellisiä etuja.



*

*Työsuhteeseen kuuluva etu

* Palkkaus, työsopimuksen ehdot, pysyvyys

*Ammatillinen

* Osaaminen, koulutus

*Yhteiskunnallinen

* Vaikuttaminen sopimuksiin ja lainsäädäntöön

*Oikeudellinen etu

* Luottamusmiesjärjestelmä, oman liiton tuki

* Sivistyksellinen

* Tietoa ammattiin ja työhön liittyvistä yleisistä asioista



*

*tiedotus- ja keskustelutilaisuudet 
työehtosopimusneuvottelujen aikaan

*tiedotustilaisuudet ja neuvonta henkilöstölle yt-
neuvottelujen aikana

*järjestää luottamusmies- ja työsuojeluvaltuutetun 
vaalit ylempien toimihenkilöiden osalta.

*Valitsee tai ehdottaa ylempien toimihenkilöiden 
edustajia eri toimielimiin

*palkkatutkimukset ja mielipidekartoitukset

*yhteydenpito Ylemmät Toimihenkilöt YTN:ään



*

*Pääpaino jäsenistön ja toiminnan aktivoinnissa

*Jäsenhankinta

*Viestintä

*Jäsentilaisuudet

*Valmistautumin syksyn TES-kierrokseen

*Jäsenkysely, elo-syyskuu

*Kontaktit yritysten johtoon

*Sääntömääräiset kokoukset



*

*Puheenjohtaja

*Timo Kärnä

*Varapuheenjohtaja

*Eeva Heikkilä

*Jäsen

* Ilkka Koskenniemi

*Lasse Mattsson (alk 1.1.2015)



*

*Työsuojeluvaltuutettu

*Lasse Mattsson

* Itella Oyj

* Ilkka Koskenniemi (Heli Aarnio)

* Itella Posti Oy

*Ari Nieminen (Timo Kärnä)

* Itella Logistics Oy

* Jani Kakko

*OpusCapita Group Oy

*Samuli Sorsa



*

*Henkilöstörahasto

* Hallitus: Ari Nieminen

* Valtuusto: Ria Lehmus-Juppala, Kari Tuomola

*YTN/ Palvelualojen taustaryhmä

* Ilkka Koskenniemi, Timo Kärnä

*EWC (kv-toiminta)

* Timo Kärnä, alk 1.1.2015

*Konsernin laajennettu yt-ryhmä

* Ilkka Koskenniemi

*Konsernin työsuojelutoimikunta

* Lasse Mattsson



*

*Ylemmät Toimihenkilöt YTN ry

*ytn.fi

*Itellan Ylemmät Toimihenkilöt ry

* itellanylemmat.putteri.fi

*Akava

*akava.fi


