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Sundsvalls Simsallskap bildades 1871 och har sedan dess utvecklats till att vara en férening med ca
1200 medlemmar. Foreningen har idag en bredd och en topp som vi &r mycket stolta 6ver! Sundsvalls
Simsallskap bedriver allt fran simskoleverksamhet till simning pa elitniva dar vi har ett flertal simmare
som tavlar p& hdg nationell niva. Totalt simmar ca 1000 barn i var simskola och ca 220 barn/ungdomar i
vara tranings- och tavlingsgrupper. Var simskoleverksamhet ar basen i verksamheten och var
rekryteringsbas till tranings- och tavlingsgrupperna. Klubbens verksamhet inkluderar ocks& vuxencrawl
och masterssimning. Verksamheten véxer kontinuerligt och vi ser fortsatt stora utvecklingsmajligheter
for oss som forening!

Sundsvalls Simséllskap soker

Huvudtranare

Sundsvalls Simsallskap letar nu ny huvudtranare for tranings- och tavlingsverksamheten da vi
behdver ersatta Kevin som slutar i host. Vi soker dig som brinner for att arbeta med barn och
ungdomar och som &r intresserad av att vara med och paverka och utveckla var verksamhet
med hjalp av dina erfarenheter.

Som huvudtranare for vara tranings- och tavlingsgrupper arbetar du med att utveckla,
planera, genomféra och folja upp traning huvudsakligen i tavlingsgrupperna Sum-Sim och
SM/JSM, men ocksa som en del av det tranarteam som arbetar i traningsgrupperna Medley
och Simiaden. Det ger barnen langsiktig trygghet med hjalp av kanda ansikten nar de
avancerar i gruppstrukturen.

Vi tror pa en verksamhet som praglas av engagemang, lust till Iarande, framéatanda och
delaktighet. Du ska ha en god férméaga att lyfta saval individen som hela gruppen, du ska
ocksa kunna kommunicera med simmare, tranare/ledare och foraldrar pa ett konstruktivt satt.
Du &r lyhord och har ett tydligt och pedagogiskt ledarskap med en vilja att driva ett langsiktigt
utvecklingsarbete. Du har tidigare erfarenhet av simning och simtraning pa elitniva, liksom
erfarenhet av de arbetsuppgifter som ingar i en simférening. Du &r ordningsam med god
formaga att strukturera och planera. Du arbetar drivande och sjalvstandigt i din roll, men har
samtidigt god samarbetsformaga i samverkan med Ovriga tranare, verksamhetsansvariga och
styrelse. Lépande rapportering i den dagliga verksamheten sker till verksamhetsansvariga
och/eller personalansvarig i styrelsen.

Vi erbjuder dig:

— Ett stimulerande och utmanande uppdrag dar du ar delaktig och kan paverka resultatet.
— Engagerade tranare, verksamhetsansvariga, styrelse, simmare och foraldrar.

— En ny, modern simarena med 25 meters bassang inomhus och 50 meters basséng
utomhus. Gym i angréansande lokaler.

— En anrik férening med ny organisation och féreningsstruktur med spéannande
framtidsvisioner.



Arbetsuppagifter:

— Utveckla, planera, genomféra och folja upp simtraning for vara simmare i tranings- och
tavlingsgrupperna.

— Planera och delta i tranings-, tavlings- och lagerverksamhet for dessa grupper, saval pa
hemmaplan som vid resor pa annan ort.

— Ansvara fér [6pande administration och ekonomi knuten till din roll i verksamheten.

— Vara delaktig i att utveckla féreningen i samarbete med 6vriga trénare,
verksamhetsansvariga och styrelse.

— Narvara pa tranar-/ledarmoéten och moten med verksamhetsansvariga.

Utbildning/Erfarenhet:

— Tjansten kraver att du har utbildning i Svenska Simforbundets regi samt tidigare erfarenhet
som simtranare/ledare pa elitniva.

— Har du erfarenhet av SportAdmin sa ar det en fordel.

Varaktighet/arbetstid:

— Tjansten &r en tillsvidareanstalining med 6 manaders provanstallning. Tilltrade enligt
Overenskommelse. Sysselsattningsgraden ar 100%.

— Arbetstiderna féljer en tranares verksamhet, vilket innebér arbete dagtid, kvallar och helger.
Tjansten i sin helhet vill vi dock utforma och utveckla tillsammans med dig.

LOn:
Fast manadslon enligt 6verenskommelse. Kollektivavtal finns.

Ansdkan:

Vi hanterar ansokningarna lIépande. Valkommen med din ansdkan, personligt brev och
meritférteckning med referenser senast den 22 augusti 2022. Anstkningarna hanteras
I6pande och tjansten kan komma att tillsattas innan sista ansékningsdag. Vi tar endast emot
ansokan via e-post till jobb@sundsvalls-ss.se.

Kontaktpersoner:

Tomas Karlsson, personalansvarig,telefon: 070-5226583, e-post:
tomas.karlsson@sundsvalls-ss.se.

Kevin Lai, huvudtranare, e-post: kevin.lai@sundsvalls-ss.se.

Arbetsgivare:
Sundsvalls Simsallskap
www.sundsvallsss.se



