KA L M A R Med glédje och bredd ndr vi eliten!

SIMSALLSKAP

sssss
1920

Kalmar Simsallskap soker Simtranare

Om arbetsplatsen

Kalmar Simséllskap [KS] har en bred simverksamhet med 6ver 1000 medlemmar. Vér vision
ar att bidra till simkunnighet, god hilsa och personlig utveckling. Vi nar framgang genom
gemenskap, gladje, stolthet och en stor breddverksamhet. KS tévlingsverksamhet bestir av
cirka 50 simmare fran 12 ar och uppét. Utdver tavlingssimning bedriver vi en stor teknik- och
simskola, sommarsimskola, masters samt erbjuder crawlkurser och privatlektioner. Idag
trénar vi i en 4-banors och en 7-banors 25 meters bassdng. Hosten 2025 berdknas den nya
simhallen vara klar och d& kommer vi att bland annat trdna i en 10-banors 50 meters bassédng.
KS soker nu dig som vill arbeta i var tavlingsverksamhet, priméirt som ungdomsansvarig
trinare med goda framtida utvecklingsmgjligheter. Du dr en kompetent simtrénare och
pedagog som brinner for att utveckla den enskilda simmaren och gruppen. Du har létt for att
kommunicera och samarbeta med simmare, anstéllda och fordldrar. Som person dr du glad,
positiv och nyfiken pé utveckling.

Vi ser att du har
e Tidigare erfarenhet av att vara simtrénare.
e (Goda kunskaper om simtrining, alla simsdtt samt kunskaper om allmén tréningslira.
e Formaéga att se den enskilda individens och gruppens behov.
e Erfarenhet av barns och ungdomars utveckling, bdde mentalt och fysiskt.
e Formaga att forklara trainingsinnehall anpassat efter malgruppen.
Om tjiinsten
I samrad med verksamhetschef ingar bl.a. foljande arbetsuppgifter:
e Ansvar Over en tavlingsgrupp, dir du planerar och genomfor traningar samt deltar pa
tavlingar.
e Deltagande vid personalméten, utbildningar, nidtverk och sammankomster.
Delaktighet i planeringen och genomforandet av foreningens egna arrangemang.
e Utdver ansvaret for en tavlingsgrupp kommer du att ansvara for samordningen av vara
teknikgrupper eller annat ldmpligt omrade beroende pé dina tidigare erfarenheter.

Anstdllningsformen dr en 100 % tjénst. Vi tillimpar 6 manaders provanstillning och
manadslon enligt 6verenskommelse. KS har kollektivavtal med Unionen. Tjédnsten foljer
verksamhetens tider vilket innebér arbete pa kvillar och helger. Tilltrade enligt k.

Vi erbjuder dig

En stor mdjlighet att pdverka din tjdnst, innehéll och arbetsgrad.

En stimulerande arbetsmiljo med engagerade anstéllda, simmare och ideella krafter.
Mojlighet till personlig utveckling med 16pande kompetensutveckling.

En arbetsplats som stravar efter att arbetsliv och fritid ska fungera som en helhet.

Ansokan och kontakt

Din ansokan, med CV och personligt brev, skickas direkt till jobba@kalmarsim.se da urval
och intervjuer sker 16pande. Har du fragor géllande tjdnsten kontakta verksamhetschef Emma
Kittel pa 0730-582 521
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